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1. ИНФОРМАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ

1.1. Общие сведения о дошкольном образовательном учреждении
1.  Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №11» муниципального образования города Братска
Адрес: 665776, Иркутская область, г. Братск,



ж/р Осиновка, ул. Осиновская, 9


т. 302-283
МБДОУ «Д/с № 11» разделен на два деревянных корпуса. Функционирует с 1 июня 2012 года. Основное направление работы – обеспечение высокого уровня воспитания и образования дошкольника.
     В здании детского сада  имеется три групповые комнаты, две спальни, три раздевалки, три туалетных комнаты, один пищеблок, кабинет заведующей, кабинет медсестры, методический кабинет, складские помещения. Во втором корпусе групповые комнаты и спальни отделены друг от друга. Каждая группа имеет свой отдельный вход.   В настоящее время детский сад имеет лицензию, регистрационный номер 6634 от 18.11.2013 года. Детский сад осуществляет образовательный процесс по комплексной программе ОО «Программа воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой, а также используется примерная программа «От рождения до школы» под ред Веракса Н.Е. и др.  Активно использует в работе с детьми  парциальные программы:   С. Н Николаева «Формирование начал экологической культуры дошкольников», И.А. Лыкова «Цветные ладошки», региональную программу по выбору ДОУ  «Основы здорового образа жизни» под редакцией Н.П.Смирнова,  Р.Б.Стеркиной «Основы безопасности жизни детей дошкольного возраста»
В детском саду воспитываются дети 1,5-7 лет, имеется 3 разновозрастных группы:

	Кол – во групп
	Название групп
	Наполняемость групп

	1
	Ранний возраст – 1 младшая «Капельки»
	25

	1
	2 младшая – средняя

«Лесовичок»
	25

	1
	Старшая – подготовительная

«Снегирек»
	25


В МБДОУ «Д/с№11» разработан план – прогноз повышения квалификации и мастерства педагогов:

- на курсах повышения квалификации 

-городских и районных методических объединениях

В детском саду организуются педагогические советы, круглые столы, консультации для воспитателей и специалистов, консультации – практикумы, тренинги сотрудничества взрослых и детей, деловые игры, теоретические семинары, семинары – практикумы, педагогические викторины, выставки – презентации пособий и т. д.

Работают освобожденные специалисты: педагог – психолог, музыкальный руководитель, инструктор ФИЗО.

Педагоги объединяют свои усилия с усилиями узких специалистов, направленными на наиболее полную реализацию намеченных задач по воспитанию и развитию детей, объективно оценивают свою деятельность, учатся находить творческие приемы в работе коллег и адаптируют их опыт, преобразуют и развивают предметно – развивающую среду групп, осваивают инновационные педагогические технологии, стремятся к созданию в Д/с единого пространства общения детей, родителей и педагогов. 
	
	Количество мест (детей)
	Количество групп

	По плану
	75
	3

	Фактически 
	75
	3


  1.2. Кадровое обеспечение педагогического процесса

    Для оснащения педагогического процесса в учебном году была использована методическая литература, наглядные, демонстрационные  материалы. Использовались материалы из журналов «Дошкольное воспитание», «Ребёнок в детском саду», «Дошкольная педагогика», «Музыкальный руководитель», «Инструктор ФИЗО», «Справочник старшего воспитателя», «Обруч», «Музыкальная палитра» и др.
Анализ кадрового состава детского сада представлен в следующей таблице:

	Учебный год
	Всего педагогов
	воспитатели
	Музыкальный руководитель
	Педагог - психолог
	Инструктор ФИЗО
	Старший воспитатель

	2013-2014
	10
	6
	1
	1
	1
	1

	2014-2015
	11
	7
	1
	1
	1
	1


   
	Всего педагогических работников
 
	По уровню образования

	
	Высшее
	Обучаются в ВУЗ
	Среднее специальное
	Среднее,  профессиональное начальное

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Начало года-  11
	4
	36
	1
	9
	5
	45
	1
	9

	Конец года- 
	
	
	
	
	
	
	
	


	Всего педагогических
работников
	По педагогическому стажу

	
	3-10 лет
	10-20 лет
	20-25 лет
	Свыше 25 лет

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Начало года- 11
	9
	81
	1
	9
	1
	9
	-
	-

	Конец года- 
	
	
	
	
	
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Всего педагогических
работников
	По уровню квалификации

	
	Не имеют категории
	Вторая категория
	Первая категория
	Высшая категория

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Начало года- 11
	6
	55
	2
	18
	1
	9
	-
	-

	Конец года- 
	
	
	
	
	
	
	-
	-


	Всего педагогических
работников
	По возрасту

	
	До 20 лет
	От 20 до30 лет
	От 30 до40 лет
	От 40 и выше

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Начало года-11
	-
	-
	7
	64
	1
	9
	3
	27

	Конец года- 
	
	
	
	
	
	
	
	


Количество освобожденных специалистов:

- музыкальный руководитель – 1;

- педагог-психолог – 1;
- инструктор ФИЗО– 1;
2. АНАЛИЗ ПЛАНА РАБОТЫ ДОУ ЗА 2013– 2014 УЧЕБНЫЙ ГОД.
Помещение и участок  детского сада соответствуют государственным санитарно – эпидемиологическим требованиям к устройству и нормативам работы ДОУ , нормам и правилам пожарной безопасности. В ДОУ имеется пищеблок, прачечная, медицинский кабинет, методический кабинет, кабинет педагога-психолога, Территория детского сада озеленена. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы, также имеются малые и большие формы построек и оформления площадок, выполненных воспитателями или родителями. Групповые помещения обеспечены мебелью и  игровым  оборудованием. Развивающая среда  детского сада организована с учетом интересов детей и отвечает их возрастным особенностям и ФГОС.

       Для обеспечения качества дошкольного образования использовались современные педагогические программы, технологии, направленные на развитие ребёнка. Детский сад  работает по «Программе воспитания и обучения в детском саду» под ред. Васильевой М.А., (по примерной общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой. М.А.Васильевой - издание 2-е испр. и доп., М., Мозаика-Синтез, 2012г.).  Программа построена на позициях гуманно-личностного отношения к ребенку и направлена на его всестороннее развитие, формирование духовных и общечеловеческих ценностей, а также способностей и компетенций. Ведущие цели Программы — создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.

Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения.
    
В течении 2013- 2014 учебного года была проделана большая работа по развитию предметно-развивающей среды в групповых помещениях и на участках ДОУ.  
В каждой возрастной группе имеются уголки  дорожного движения, атрибуты которых в младшей - средней группе представляют собой наборы машин, строительного материала, светофоров. В старшей - подготовительной группе  имеются дидактические игры, наборы знаков, различных видов транспорта, макет дорог и улиц для элементарного моделирования игровых ситуаций. Для закрепления знаний о правилах дорожного движения на прогулке оборудована площадка с разметкой, согласно правилам дорожного движения. Решая задачи познавательно-речевого направления, в каждой группе оформлен уголок книги, сделаны картотеки игр по развитию, звуковой культуры речи, связной речи,  фонематического слуха, формированию словаря.   В группах имеются  пособия для развития речевого дыхания. В  старших, подготовительных группах отдается предпочтение развитию познавательно интеллектуальной сферы. Игровые зоны оснащены дидактическими играми на развитие  логического мышления, внимания, зрительной памяти («Танграм, игры с цветными палочками Кюизенера,  «Логические блоки Дьенеша» и т д.). 

Развивающую среду, созданную в детском саду обеспечивает и физкультурно – оздоровительная работа с детьми, которая ведется совместно с медсестрой, инструктором по физической культуре, старшим воспитателем, воспитателями в соответствии с годовым планом, системой оздоровительной работы. Для ее реализации в детском саду имеются чистые, светлые, просторные помещения с оборудованием;  изолированные групповые комнаты со спальнями, раздевальными и умывальными комнатами; медицинский блок, включающий в себя медицинский и процедурный кабинеты,  площадки с верандами и оборудованием для развития движения. В группах имеются спортивные уголки, в которых находятся атрибуты для подвижных игр и двигательной активности: мячи, канаты, скакалки, мишени для метания, массажные дорожки для профилактики плоскостопия, проведения гимнастики после сна. Оборудование в групповых комнатах размещено так, что дети могут свободно подойти к нему, самостоятельно использовать его как для выполнения физических упражнений, так и для игр. Однако материально-техническое оснащение и оборудование, пространственная организация среды детского сада не в полной мере соответствуют требованиям техники безопасности, физиологии детей, так как в детском саду отсутствует физкультурный зал. Есть необходимость пополнения спортивной площадки  беговой дорожкой , поэтому необходимо обратить особое внимание  на решение этой проблемы в 2014-2015 уч. году.

      
Воспитатели и инструктор по физической культуре строят  свою работу руководствуясь программой; тесно взаимодействуют с медицинским работником, проводят совместно диагностику физического состояния, прилагают усилия для соблюдения светового и теплового режима, режима проветривания, прогулок, занятий и т.д. Программа физкультурно-оздоровительного приоритета включает в себя внедрение мероприятий оздоровительного характера, направленных на улучшение состояния здоровья детей, снижение их заболеваемости. Данное направление предполагает формирование потребности в здоровом образе жизни, рациональную организацию режима, стимулирование оптимальной физической активности. Для взаимодействия с родителями воспитанников оформляются информационные уголки здоровья, проводятся консультации, родительские собрания с привлечением физкультурных и медицинских работников. Проводятся семейные спортивные эстафеты.


На постоянном контроле администрации детского сада находится соблюдение санитарно – гигиенических требований к условиям и режиму в детском саду.

Медицинское обслуживание детей осуществляется медсестрой.
Ежемесячно проводится анализ посещаемости и заболеваемости детей. Результаты обсуждаются на педсоветах, принимаются меры по устранению выявленных негативных причин.

Работа ведется через соблюдение санитарно-гигиенических норм и требований, организацию сбалансированного питания, систему закаливания детей, развитие физкультурно-оздоровительных мероприятий, создание благоприятного климата в ДОУ. На всех детей имеются антропометрические данные. В соответствии с ними оборудована мебель для детей. В детском саду созданы оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья детей и их физического развития: 

-четырёхкратное питание осуществляется в соответствии с нормативными документами;

-проводится комплекс оздоровительных, лечебно-профилактических мероприятий (массовые и индивидуальные);

-третье физкультурное занятие на улице для детей 5-7 лет;

-разнообразные виды и формы организации режима двигательной активности на физкультурных занятиях;

-физкультминутки во время учебных занятий;

-планирование активного отдыха: физкультурные развлечения, праздники и т.д.    

К ослабленным детям осуществлялся индивидуальный подход.

Организация предметно – развивающей среды является заботой педагогов, которые сами её проектируют. Среда строится в соответствии с закономерностями естественного развития личности ребёнка и ориентируется на концепцию целостного развития дошкольника, обеспечивая реализацию личностно – ориентированной модели общения взрослого и ребёнка. В то же время педагоги учитывают стремление детей самостоятельно трансформировать игровое пространство, максимально проявлять фантазию, строить тот воображаемый мир, который соответствует интересам и потребностям ребёнка.
  Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса является качественная    подготовка к обучению в школе. В 2013-2014 уч. году  МБДОУ выпустило 15 выпускников. Все они успешно зачислены в общеобразовательную школу. По данным мониторинга готовности детей к школе 20 % детей имеют уровень выше среднего, 80% средний уровень готовности
  
  По результатам индивидуальных бесед с родителями выпускников 2012, 2013 года и отзывов учителей, выпускники нашего МБДОУ хорошо осваивают программу начальной школы; уровень их подготовки соответствует требованиям, предъявляемым к дошкольникам, подготовка детей к школе оценивается учителями как хорошая, родители воспитанников удовлетворены уровнем подготовки детей к школе. Педагогический коллектив поддерживает связь с учителями школ, в которые поступают наши воспитанники.

Все запланированные культурно - досуговые мероприятия с детьми проведены. Организовывались совместные с родителями праздники и развлечения. При проведении мероприятий использовались ИКТ, приобретенный мультимедиа. Созданы условия для более эстетичного оформления  праздников, развлечений. Осуществлялось тесное сотрудничество с родителями по вопросам сохранения укрепления  здоровья  детей.

Для осуществления   задач    по   организации   данного образовательного  пространства  необходимо   объединение всех участников образовательного процесса. Поэтому большое внимание уделяется работе по взаимодействию с семьей.

Роль семьи в формировании личности ребенка является исходной, определяющей. В условиях демократизации образования, многовариативности его форм и содержания стали значимыми образовательные потребности семьи. ДОУ в свою очередь стремится усилить свое влияние на семью, оказать ей помощь, чтобы реализовать возможности и развить способности ребенка. Поэтому одним из основных направлений деятельности нашего ДОУ является работа по объединению усилий родителей и ДОУ в решении вопросов взаимодействия и развития ребенка, создание единого образовательного пространства: детский сад - семья. При этом решаются следующие задачи:

-       повышение педагогической культуры родителей;

-       приобщение родителей к участию в жизни детского сада через поиск и  внедрение наиболее эффективных форм работы;

-       изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания

Изучив запрос родителей, их компетентность в вопросах развития своего ребенка, а так же возможности коллектива, мы выбрали приемлемые формы работы с родителями:
-       Анкетирование:        проводим   в   зависимости   от   проблемы,   которую  решаем.

-       Семейный клуб «Голубой вагон»  включает в себя    практические занятия с родителями,   где   решаются   вопросы      взаимодействия   родителей   с ребенком.

-       Консультации   специалистов   -   где   каждый   специалист   знакомит родителей     со     спецификой     своей     работы,     с     индивидуальными  особенностями   развития   ребенка,   дает консультации,   рекомендации, советы. 

-        Групповые родительские собрания: проводятся регулярно 1 раз в
квартал в каждой возрастной группе. Эта форма работы помогает тесно наладить контакт с родителями и совместно решать проблемы и освещать различную тематику в вопросах развития ребенка.

-        Спортивные   и   интеллектуальные  соревнования: у нас  стали
традиционными   физкультурные,   музыкальные   праздники.

-        Праздники и развлечения: проводятся при активном участии детей
и   родителей.    Эта   форма   работы   способствует   более   тесному
взаимодействию ребенка и семьи.

-        Индивидуальные  консультации: воспитатели,  специалисты при
составлении календарного  планирования в начале каждого месяца указывают   темы   индивидуальных   и   групповых   консультаций  с родителями, ведут работу с родительским комитетом.  

 -        Выставки: в       ДОУ    стали    традиционными.    Педагоги в течении  года организует выставки совместного творчества детей и родителей. Родители с удовольствием участвуют в таких  формах работы,  которые вызывают     огромный интерес и желание заниматься со своими детьми изобразительным искусством, мастерить поделки.

-     Дни открытых дверей: родители посещают занятия и другие мероприятия с участием детей, где реально могут увидеть достижения каждого ребенка.

-        Выпуск тематических, информационных папок для родителей – где родители могут получить информацию о сохранении и укреплении здоровья детей, советы специалистов.

-        Стенды     и     уголки     для     родителей: используются     для
просветительской   работы   с   родителями.   Родители   через   систему наглядной    агитации    могут    получить    всю    интересующую    их информацию. 
-        Фотомонтаж: отражает жизнь ДОУ,    достижения детей.

Проведённое анкетирование родителей показало:

- полностью удовлетворяет уровень воспитательно-образовательной работы – 98%
- количество ответов «не знаю»  - 2%
- количество ответов «нет» - 0%

Важным фактором организации учебно-воспитательного процесса в дошкольном образовательном учреждении является уровень методической работы с кадрами. Она направлена на всестороннее повышение их творческого потенциала, на совершенствование форм и методов работы с детьми, что обеспечивает в конечном итоге качество. Психологический климат коллектива - социально обусловленная, относительно устойчивая система отношений членов коллектива к коллективу в целом. Результат оценки социально-психологического климата в коллективе – положительная  степень благоприятности. Самые высокие оценки – это доброжелательность в отношениях, взаимовосприятие, взаимопонимание, взаимопомощь, чувство единения, чувство гордости за какие – либо достижения коллектива.

В ДОУ разработана система повышения профессиональной компетентности педагогов, которая включает в себя:

1. Повышение квалификации (аттестация);

2. Методическая работа в ДОУ (проведение педагогических советов, школ молодого специалиста, круглых столов, семинаров и других мероприятий по циклограмме годового плана);

3. Методические объединения педагогов (ПТГ и ШСП)

4. Обучение в ФБ ИГУ; БрГУ. БФ БГУЭП.
5. Повышение квалификации в ИПКРО, ИРО г. Иркутска;

6. Пропаганда передового педагогического опыта (научно-практические конференции, практические семинары);

7. Участие в профессиональных конкурсах.
Перечень участия в конкурсах различного уровня:

Федеральный:

1. Федеральный центр гражданского образования. Информационный портал молодежного самоуправления «Лидер». Всероссийская ассоциация «Дис Кон».

Конкурс новогодних рисунков «Мой Новогодний день»: 3 участника, (победители)

2. Международный конкурс творческих работ «Этническое разнообразие культур мира»

Номинация «Лучшая игрушка народов мира»: 4 участника   (дипломы первой степени)
Номинация «Лучший национальный костюм» 2 участника (дипломы первой степени)

Номинация «Лучший педагогический проект» 2 участника (дипломы первой степени)

3. Межшкольная Гуманитарная Интеллектуальная Ассоциация(МГИА) КЛИиО 

Всероссийский конкурс «Первый опыт в ДОУ» 3 участника (2 диплома второй степени, 1 диплом третьей степени)
   Региональный:

1. Областной заочный конкурс «Сохраним лес живым»  10 участников 
Муниципальный:

1. Городской фестиваль «Маленькая страна»

Номинация «Песенное наследие народов мира» 

Номинация « Хоровод дружбы»

Номинация «По странам и континентам»

Номинация « Культурное наследие» 5 участников (диплом 1 степени )
2. Городской конкурс «Форум образования-2013г), 2 человека, участники

3 Участие в творческих конкурсах МАОУДОД «ДДЮТ», 16 человек, участники
Задачи воспитательно-образовательной работы решаются интегрировано,  в процессе разнообразных видов детской де​ятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследо​вательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения художественной литературы.

При организации образовательного процесса в ДОУ учтены принципы интеграции  образовательных областей (физическое развитие, художественно – эстетическое развитие, социально – коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие ) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников.

Планирование образовательного процесса осуществляется на основе комплексно-тематического принципа. Согласно данному принципу решение образовательных задач происходит в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей в процессе ознакомления с какой-либо  темой.

Построение образовательного процесса  основывается на адек​ватных возрасту формах работы с детьми, при этом основной формой работы с 
детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра. Воспитатели и специалисты эффек​тивно используют дидактические и развивающие игры, игровые приемы и современные технологии воспитания и развития детей. В целях сохранения здоровья широ​ко применяют спортивные, подвижные и оздоровительные игры. 

 Освоение детьми образовательной программы оценивается на промежуточном и итоговом этапе. Результаты мониторинга свидетельствуют о положительной динамике в освоении основной общеобразовательной программы ДОУ.

	Образовательные области
	Общий уровень освоения

	Познание
	75%

	Здоровье
	69%

	Физическая культура
	89%

	Социализация
	78%

	Труд
	86%

	Безопасность
	79%

	Коммуникация
	74%

	Чтение художественной литературы
	92%

	Художественное творчество
	86%

	Музыка
	55%


В дошкольном учреждении  созданы условия для воспитания и обучения детского коллектива в целом, а также каждому воспитаннику предоставлена возможность проявить индивидуальность и творчество. С этой целью в ДОУ была организована работа бесплатных кружков по интересам:

- «Волшебная бумага» (руководитель воспитатель Лебедева А.В)

- «Малышарики» (развитие детского творчества в работе с пластилином) (руководитель воспитатель Власкова А.Е)

- «Волшебный сундучок сказок» (развитие восприятия художественного образа через театрализованную игру) (руководитель воспитатель Тимошенко А.В)

- «Развивайка» (развитие логического мышления и творческого воображения посредством развивающих игр) (руководитель Шульгина В.А.)
3. ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ РАБОТЫ НА 2014-2015 УЧЕБНЫЙ ГОД
Для реализации  ООП ДО в МБДОУ «Д/с № 11» 

и совершенствования воспитательно-образовательной работы перед педагогическим коллективом поставлены следующие цели и направления  на 2014-2015 учебный год:

Цель: Создание благоприятных условий для всестороннего развития и воспитания детей дошкольного возраста;  формирование модели успешного выпускника - физически здоровой, интеллектуально и эстетически развитой личности, обладающей способностями к индивидуальному самовыражению через различные формы творческой деятельности
4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 
1. Сохранение и укрепление здоровья детей, обеспечение их эмоционального благополучия.

2. Создание условий для раскрытия и реализации познавательной активности каждого ребенка в разных видах деятельности.

3. Нравственно-эмоциональная и интеллектуально- личностная ориентация ребенка в окружающем мире.

4. Развитие связной речи у детей дошкольного возраста как одно из условий успешного обучения в школе в рамках реализации образовательной области «Речевое развитие»

5. Развитие экологической образованности и воспитанности детей; накопление экологических знаний, формирование знаний о родном крае, привитие умений и навыков деятельности в природе.
Методическая тема: «Организация деятельности педагогов и детей в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами к структуре основной общеобразовательной программы»

5 МЕТОДИЧЕСКАЯ И ОРГАНИЗАЦИООНАЯ РАБОТА
5.1. Нормативно-правовое обеспечение

	№ 
	Мероприятия
	Срок проведения
	Ответственные
	Результат

	1.
	Изучение и использование в практической работе нормативных документов и рекомендаций МО РФ и региона
	В течение года
	Юрьева СГ
	консультация

	2.
	Утверждение:

- циклограмм, годового и учебного планов;

- графика отпусков сотрудников.
	Август

Декабрь 
	Юрьева СГ
	Педсовет

Совет ДОУ

	3.
	Заключение договоров:
- с родителями воспитанников по вопросам организации воспитания, обучения и оздоровления в дошкольном образовательном учреждении;

- общественными организациями на практическое обслуживание
	По мере поступления в детский сад

В течение года
	Юрьева СГ
Юрьева СГ
	


5.2 Семинары, семинары- практикумы, круглые столы
	№
	название
	тема
	сроки
	ответственный

	Для воспитателей и специалистов

	1
	Деловая игра 
	«ФГОС в работе педагога»
Систематизировать знания педагогов о новых нормативных документах по ДО, развивать умение ориентироваться в их содержании, руководствоваться ими в своей работе
	Сентябрь
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	2
	Круглый стол
	«Комплексно – тематический принцип построения  образовательного процесса в ДОУ в соответствии с ФГОС к структуре ООП ДО »
	Октябрь 
	Старший воспитатель Неустроева И.А, воспитатели, специалисты

	3
	Семинар - практикум
	«Организация и наполнение развивающей предметно – пространственной среды»

	Ноябрь

	Старший воспитатель Неустроева И.А

	4
	Семинар - практикум
	«Развитие рациональной двигательной активности в ДОУ. Работа с родителями и педагогами по освоению и использованию здоровьесберегающих технологий»
	Январь 
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	5
	Семинар 
	«Современная игра как средство развития речи, а также социально коммуникативных навыков детей дошкольного возраста»
	Апрель
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	5.3 Консультации

	Для воспитателей и специалистов 

	1
	Формирование коммуникативной культуры и выработка единого стиля общения с коллегами и родителями для всего учреждения
	сентябрь
	Заведующий Юрьева С.Г

	2
	Азбуку дорожную знать каждому положено
	сентябрь
	Воспитатель

Лебедева Л.В

	3
	«Инновационные формы работы с родителями в соответствии с ФГОС»
	сентябрь
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	4
	Влияние упражнений и игр с мячом на психофизическое развитие детей дошкольного возраста
	октябрь
	Инструктор ФИЗО
Скурихина О.В.

	5
	«Особенности проведения прогулок»
	октябрь, май
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	6
	«Организация работы с родителями в период адаптации»
	октябрь
	Воспитатель Власкова А.Е

	7
	Влияние сказкотерапии на творческую активность детей
	октябрь
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	8
	Использование ИКТ технологий для развития логического мышления и творческого воображения детей»
	ноябрь
	воспитатель Шульгина В.А,

	9
	«Готовимся к школе»
	декабрь
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	10
	Работа с природным материалом
	январь
	Воспитатель

Лебедева А.В.

	11
	Проектная деятельность в ДОУ
	февраль
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	12
	«Рисуем сказку»
	март
	Воспитатель

Тимошенко А.В

	13
	«Роль музыки в  развитии речи детей дошкольного возраста»
	март
	 Музруководитель

Лемберг Л.В

	14
	Использование режимных моментов для привития КГН у детей второго раннего и первого младшего возраста
	апрель
	Воспитатель Бурмакина М.А

	15
	Организация работы с детьми в летний период
	май 
	Заведующий Юрьева С.Г

	для младших воспитателей

	1
	Взаимодействие помощника  воспитателя с воспитателем в течении дня
	октябрь
	Лебедева Л.В, воспитатель

	2
	Роль младшего воспитателя в образовательном процессе ДОУ
	ноябрь
	Шульгина В.А, воспитатель

	3
	Этикет и должностные обязанности младшего воспитателя
	февраль
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	4
	Знания нормативной законодательной базы: требования  СанПиН
	апрель
	Старший воспитатель Неустроева И.А


5.4. Коллективные просмотры образовательной  деятельности
	содержание
	уровень
	сроки
	ответственный

	ОО «Познавательное  развитие»
	Муниципальный

ДОУ
	По плану МАУ ЦРО

ноябрь
	Шульгина В.А

	ОО « Художественно эстетическое развитие»
	Муниципальный

ДОУ
	По плану МАУ ЦРО

сентябрь
	Лебедева Л В

	ОО « Художественно эстетическое развитие»
	Муниципальный

ДОУ
	По плану ЦРО

март
	Тимошенко А.В

	ОО «Познавательное  развитие»
	ДОУ
	сентябрь
	Лебедева А.В

	ОО «Физическое развитие»
	ДОУ
	октябрь
	Скурихина О.В.

	ОО «Художественно – эстетическое развитие»
	ДОУ
	декабрь
	Лемберг Л.В

	ОО «Социально – коммуникативное развитие»
	ДОУ
	январь
	Морозкина Е.И

	ОО «Художественно – эстетическое развитие»
	ДОУ
	февраль
	Власкова А.В

	ОО «Физическое развитие»
	ДОУ
	апрель
	Бурмакина М.Л


5.5. Педагогические советы
	Форма проведения
	Организация педагогического мероприятия
	Сроки, ответственный
	подготовка

	№1, установочный.
Дискуссия
	Тема:«Утверждение плана работы  ДОУ на новый учебный год»
Задачи: Утвердить цель и содержание годового плана работы на новый учебный год; определить направление инновационно – экспериментальной деятельности ДОУ и ответственного за наполнение  сайта ДОУ: определить количество кружков и ответственных руководителей.
- подведение итогов летней оздоровительной работы 

- презентации летних проектов по группам 

-организация учебно – воспитательного процесса и создание условий для работы с детьми на новый учебный год 

-обсуждение и утверждение плана работы ДОУ, циклограмм, режимов дня на новый учебный год
- о проведении психолого – педагогической  диагностики
- инновационно – экспериментальная деятельность ДОУ (Проект «Скоро в школу»)

-аннотация и утверждение перечня парциальных программ, используемых в ДОУ
	Август

/Заведующий Юрьева С.Г, старший воспитатель Неустроева И.А
	- изучение программы по возрастным группам
-подготовка и оформление документации в группах

-подбор методических рекомендаций и литературы

-обновление и пополнение предметно – развивающей среды в группах

-маркировка мебели по возрастным показателям детей
-проведение антропометрии

-тематическая проверка «Подготовка ДОУ к новому учебному году»

	№2,
Круглый стол
	Тема: «Повышение компетентности педагогов при использовании программ нового поколения»

Цель: совершенствование профессионализма педагогов при использовании вариативных программ и инновационных технологий

- о выполнении решений педсовета №1

Программа, технология, методика (сообщение ст. восп)
-презентация программ и технологий педагогами ДОУ

-анализ просмотра открытых занятий

- принятие решения педсовета
	декабрь. /Старший воспитатель Неустроева И.А, воспитатели
	- подготовка и открытие выставки – конкурса детско – взрослого творчества
- анализ выполнения решения педсовета №1

 -подготовка докладов к выступлениям

- подготовка анализа занятий

	№3,

Деловая игра, тренинг
	Тема: «Современные проблемы взаимодействия детского сада и семьи»

Цель: активизация педагогов в вопросах взаимодействия с семьей
- педагогический диктант
-Актуальность вопросов взаимодействия с семьями воспитанников (Зав Юрьева С.Г)

-основные направления взаимодействия с семьей (ст.в Неустроева И.А)

- деловая игра
	март 

/Старший воспитатель Неустроева И.А, воспитатели, психолог
	- анализ выполнения решения педсовета №2
- подготовка докладов

 - оформление подборки нормативных документов по работе с семьей

-результаты анкетирования родителей

	№4, итоговый,

Круглый стол
	Тема: «Анализ работы за учебный год по результатам усвоения программы, подготовка к летнему оздоровительному периоду»

Задачи: Проанализировать работу педколлектива за год; наметить планы на будущий год; утвердить мероприятия летнего оздоровительного периода

- о выполнении решения педсовета №3

- анализ воспитательно – образовательной работы за год

-творческие отчеты воспитателей и специалистов

- основные направления работы на следующий учебный год

-утверждение плана на летний оздоровительный период

-уровень готовности к школе детей подготовительной группы
	май /Заведующий Юрьева С.Г, старший воспитатель Неустроева И.А
	- анализ выполнения решения педсовета №3
- предварительный анализ воспитательно- образовательной работы за год

- подготовка творческих отчетов- презентаций воспитателей и специалистов по темам

- разработка проекта плана работы на следующий учебный год

- разработка проекта плана работы на летний оздоровительный период


5.6 Самообразование педагогов

	№
	Ф.И.О
	тема
	форма отчета

	1
	Неустроева И.А
	Формирование и развитие профессиональной компетенции педагогов в контексте ФГОС ДО
	Выступления на педсоветах, консультации педагогам, выступления на заседаниях ПТГ и ШСР

	2
	Шульгина В.А
	Развитие математических способностей детей старшего дошкольного возраста через развивающую игру
	Выступление на педчасе, консультация для родителей, открытое меропритяие

	3
	Лебедева А.В
	Развитие поисково – исследовательской деятельности дошкольников в рамках экологического воспитания
	Открытое мероприятие, выступление на педсовете, участие в городском конкурсе «педагогический старт»

	4
	Тимошенко А.В
	Роль художественной литературы для всестороннего развития детей дошкольного возраста
	Выступление на педсовете, консультация для родителей, открытое мероприятие

	5
	Скурихина О.В
	Физическое развитие детей дошкольного возраста в 

 игровой деятельности
	Выступление на педсовете, консультация для родителей, открытое мероприятие

	6
	Власкова А.В
	Сенсорное развитие  детей раннего возраста
	Выступление на педчасе, консультации для родителей и воспитателей

	7
	Лебедева Л.В.
	Развитие творческих способностей детей дошкольного возраста посредством нетрадиционной техники рисования
	Выступление на педчасе, консультация для родителей, открытое мероприятие

	8
	Бурмакина М.Л
	Влияние малых форм народного творчества на речевое развитие детей раннего возраста
	Выступление на педчасе, консультация для родителей, открытое мероприятие

	9
	Лемберг Л.В
	Музыкально – ритмическое развитие детей дошкольного возраста
	


5.7.Смотры, конкурсы, выставки
	№
	содержание
	сроки
	ответственный

	1
	Выставка  поделок из природного материала « Осень в гости просим»
	сентябрь
	Воспитатели, родители

	2
	Художественное творчество (аппликация и рисование) «Осенние фантазии»
	сентябрь
	Воспитатели

	3
	Смотр – конкурс «Готовность групп к новому учебному году»
	сентябрь
	Старший воспитатель

	4
	Художественное творчество (рисование) «Радуга на ладошках»
	октябрь
	Воспитатели

	5
	Конкурс творческих работ, посвященных Дню матери
	ноябрь
	Воспитатели, родители

	6
	Совместная творческая деятельность взрослых и детей «Новогодняя сказка»
	декабрь
	Воспитатели, родители

	7
	Выставка творческих работ детей «Санки с горочки летят»
	январь
	Воспитатели, родители

	8
	Выставка тематических книжек – малышек, изготовленных своими руками
	апрель
	Воспитатели, родители

	9
	Смотр – конкурс «Огород на окне»
	март
	Воспитатели

	10
	 Выставка «Книжки я читать люблю!» (в рамках акции «Подари детям книгу!»)
	апрель
	Воспитатели, родители, старший воспитатель

	11
	Выставка детского рисунка «До свидания, детский сад!»
	май
	Воспитатели подготовительной группы

	12
	 Конкурс построек из снега «Снегочудо»
	январь
	Воспитатели, родители

	13
	Выставка детского творчества. Рисование «На зарядку становись!»
	январь
	воспитатели

	14
	Выставка «Поздравительная открытка для мамочки»
	март
	воспитатели

	15
	Тематические выставки детского творчества
	В течении года
	воспитатели

	16
	Форум «Дошкольник 21века -2014»
	ноябрь
	Старший воспитатель, воспитатели

	17
	Участие в конкурсах муниципального, регионального, всероссийского уровня
	сентябрь-май
	Старший воспитатель, воспитатели


5.8. Праздники, развлечения, спортивные мероприятия
	№
	содержание
	сроки
	ответственный

	1
	«Дружба зверят и ребят» (праздник, посвященный Дню Знаний)   
	 сентябрь
	Муз. руководитель

	2
	«День здоровья»
	Сентябрь,
апрель
	Инстр. по ФИЗО

	3
	Вечера развлечений и спортивные праздники  (по планам музыкального руководителя

и инструктора по физической культуре)
	в течение года
	Муз. руководитель

Инстр. по ФИЗО

	4
	День именинника
	в течении года
	Муз. Руководитель, воспитатели

	5
	Дни открытых дверей
	октябрь

апрель 
	Ст.воспитатель

Воспитатели 

	6
	Проведение традиционных праздников (Праздник урожая, День матери, Новый год, рождественские праздники, День Защитника Отечества, Женский день, День смех, День Победы, выпуск в школу)
	в течение года
	Муз. руководитель

	7
	Спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья!»
	январь
	Инстр. по ФИЗО

	8
	Показ воспитателями детского сада кукольного спектакля детям.
	ежеквартально 
	Муз. руководитель

	9
	Просмотры спектаклей детского театра сказки «Пуговки» г. Братска
	в течение года
	Старший .воспитатель

	10
	Смотр-конкурс строевой подготовки, посвящённый Дню Защитника Отечества
	февраль
	Муз. руководитель

Инстр. ФИЗО

	11
	Физкультурный досуг с родителями «День Защитника Отечества»
	февраль
	Инстр. ФИЗО

	12
	Праздник весны
	март
	Муз. руководитель

Инстр. ФИЗО

	13
	Участие в городских спортивных мероприятиях «Спартакиада»
	В течение года
	Инстр. ФИЗО

	14
	Досуг «Космическое путешествие»
	апрель
	Муз. руководитель

	15
	ПДД. «Умные пешеходы»
	май
	Инстр. ФИЗО

	16
	День защиты детей. « Дружат дети всей планеты»
	июнь
	Муз. руководитель

	17
	Праздник «Здоровье в порядке – спасибо зарядке!»
	июль
	Муз. руководитель

	18
	Развлечение «До свидания, лето!»
	август
	Муз. руководитель

	Экскурсии:

	1
	ПДД. Наблюдение за движением поездов
	сентябрь
	Старший воспитатель

	2
	В музей Ангарстроя: экспозиция « Культура и быт»
	октябрь
	Старший .воспитатель

	3
	На почту
	ноябрь
	Старший .воспитатель

	4
	В школьную библиотеку
	апрель
	Старший .воспитатель

	5
	В музей Ангарстроя: экспозиция боевой славы
	май
	Старший .воспитатель


5.9. Работа в методическом кабинете
	№
	содержание
	сроки
	ответственный

	1
	Подбор и оформление картотеки дидактических игр по развитию речи,  развитию творческой активности, ФЭМП, 
	в течении года
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	2
	Подбор и оформление картотеки игр на снятие психо- эмоционального напряжения
	в течении года
	Старший воспитатель Неустроева И.А, педагог психолог Морозкина Е.И

	3
	Подбор и оформление картотеки подвижных игр по всем возрастам
	в течении года
	Инструктор ФИЗО

	4
	Оформление картотеки устного народного творчества
	в течении года
	Старший воспитатель Неустроева И.А. воспитатели

	5
	Оснащение методического кабинета и групп наглядно – дидактическим и демонстрационным материалом, учебными пособиям для реализации ООП ОД в соответствии с ФГОС
	в течении года
	Заведующий Юрьева С.Г, Старший воспитатель Неустроева И.А

	6
	Подбор и оформление информации для родителей « Скоро в школу»
	в течении года
	Старший воспитатель Неустроева И.А, воспитатели подготовительной группы

	7
	Пополнение методического кабинета методической, периодической и художественной литературой
	в течении года
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	8
	Оформление стенда «Методическая работа»  и папки «В помощь воспитателю»
	в течении года
	Старший воспитатель Неустроева И.А


5.10 Школа молодого специалиста
	№
	содержание
	сроки
	ответственный

	1
	О реализации стандарта дошкольного образования. Готовность педагога к профессиональной деятельности в контексте ФГОС
	сентябрь
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	2
	Практикум «Творческий стиль освоения среды в период адаптации»
	октябрь
	Старший воспитатель Неустроева И.А, педагог - психолог

	3
	Семинар « Планирование воспитательно – образовательной деятельности»
	ноябрь
	Муз. Руководитель, инструктор ФИЗО

	4
	Деловая игра «Роль игры в жизни ребенка»
	январь
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	5
	Круглый стол «Влияние устного народного творчества на организацию режимных моментов»
	февраль
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	6
	Календарно – тематическое планирование (консультирование)
	в течении года
	Старший воспитатель Неустроева И.А


5.11 Взаимодействие с семьями воспитанников
	№
	содержание
	сроки
	ответственный

	1
	Организация работы клуба «Голубой вагон»: организационное собрание
	сентябрь
	Старший воспитатель

	2
	Организация работы детско – родительского клуба адаптационной направленности «Солнечный зайчик» (ранний возраст): организационное собрание
	сентябрь
	Старший воспитатель

	3
	Консультации, объединенные общей темой «Готовим ребенка в школу»
	в течении года
	Воспитатели, психолог, старший воспитатель

	4
	Участие родителей в совместной творческой деятельности
	в течении года
	Воспитатели, старший воспитатель

	5
	Консультация «Адаптация детей раннего и младшего возраста к условиям детского сада»
	сентябрь
	Воспитатели, психолог

	6
	Родительские собрания во всех возрастных группах «Особенности организации воспитательно – образовательной работы в контексте современных требований»
	сентябрь
	воспитатели

	7
	Анкетирование родителей ясельной группы «Давайте познакомимся», составление социального паспорта групп (все группы)
	сентябрь
	Воспитатели, психолог

	8
	Проведение «Дня Знаний»
	сентябрь
	Муз. руководитель

	9
	Оформление наглядной информации для родителей
	сентябрь- октябрь
	воспитатели

	10
	Консультация «Положительные эмоции и их значение в жизни ребенка»
	октябрь
	воспитатели

	11
	Заседание родительского комитета
	октябрь
	Заведующий Юрьева С.Г

	12
	Оформление наглядной информации «Азбука аппетита ребенка»
	октябрь
	медсестра

	13
	Консультация «Влияние  сказкотерапии на развитие творческой активности» ст.в
	ноябрь
	Ст. воспитатель ,психолог

	14
	Консультация « Игра и игрушка в жизни ребенка» ср.в
	ноябрь
	Воспитатели, 

	15
	 Мероприятие, посвященное Дню матери
	ноябрь
	Муз. Руководитель, воспитатели

	16
	Оформление наглядной информации «Профилактика детского травматизма»
	декабрь
	медсестра

	17
	Новогодние праздничные мероприятия с привлечением родителей
	декабрь- январь
	Воспитатели, муз. руководитель

	8
	Консультации « Где живет дед Мороз»
	декабрь
	воспитатели

	19
	Консультация «Познавательно – исследовательская деятельность, организация опытов в домашних условиях»
	февраль
	воспитатели

	20
	Проведение родительских собраний по группам
	февраль
	Воспитатели, старший воспитатель

	21
	Оформление наглядной информации «Витамины, витаминчики!»
	февраль
	медсестра

	22
	Помощь родителей в проведении смотра – конкурса «Лучший огород на окне»
	март
	воспитатели

	23
	Праздничные мероприятии, посвященные Дню 8 Марта
	март
	Воспитатели, муз. руководитель

	24
	Оформление наглядной информации «Особенности прогулки весной»
	март
	Воспитатели

	25
	Оформление наглядной информации « Закаливающие мероприятия для дошкольников»
	апрель
	медсестра

	26
	Участие родителей в проведении развлечения «День смеха»
	апрель
	Муз. руководитель

	27
	Помощь родителей и родительского комитета в подготовке и проведении выпускного вечера
	май
	Муз. Руководитель, воспитатели

	28
	Родительские собрания по группам «Результаты выполнения воспитательно – образовательной программы с детьми дошкольного возраста в условиях современных требований»
	май
	Воспитатели, старший воспитатель

	29
	Оформление наглядной информации «Организация летнего оздоровительного отдыха детей»
	май
	Воспитатели, старший воспитатель

	30
	Участие родителей в летних оздоровительных мероприятиях
	июнь - август
	Воспитатели, старший воспитатель


5.12 Реализация преемственности со школой
	№
	мероприятия
	сроки
	

	методическая работа

	1
	Анализ ФГОС к ООП ДО «От рождения до школы» под ред Веракса Н.Е и др.
	октябрь
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	2
	Обсуждение плана работы по подготовке детей к школе
	октябрь
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	3
	Посещение учителем детского сада

В начале учебного года:

Цель: знакомство с детьми подготовительной группы

Во второй половине года:
Цель: анализ уровня полученных знаний, творческих способностей детей подготовительной к школе группы 
	ноябрь

март
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	4
	Методическое совещание в ДОУ

- анализ работы по обучению детей рассказыванию       

- анализ работы по развитию творческих способностей детей

- анализ работы по ФЭМП 
	апрель
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	5
	Вопросы преемственности здоровьесберегающих технологий в ДОУ и школе. Совместное совещание
	май
	Старший воспитатель Неустроева И.А

	6
	Педагогический совет по результатам подготовки и выпуска детей подготовительной к школе группы
	май
	Заведующий Юрьева С.Г, Старший воспитатель Неустроева И.А

	работа с родителями

	1
	Родительские собрания 

- «Взаимодействие  детского сада и семьи в подготовке детей к школе

-« Итоги усвоения детьми программы подготовительной группы»
	сентябрь

май
	Старший воспитатель, воспитатели, психолог

	2
	Тематические выставки

- «Что должен уметь первоклассник»

- «Поступление в школу – важное событие в жизни детей»
	декабрь

март
	Старший воспитатель, воспитатели, психолог

	3
	Выставки творческих работ детей
	в течении года
	воспитатели

	4
	День открытых дверей для родителей и учителей

Цель: Знакомство с работой воспитателей по подготовке детей к школе
	апрель
	Старший воспитатель, воспитатели

	5
	Индивидуальные консультации для родителей
	в течении года
	

	работа с детьми

	1
	Экскурсия детей в школу

- знакомство со школой

- посещение школьной библиотеки

- посещение классного часа в первом классе
	в течении года
	Старший воспитатель, воспитатели

	2
	Организация сюжетно – ролевых игр «Школа», «Библиотека»
	в течении года
	Воспитатели

	3
	Детское творчество по теме
	в течении года
	воспитатели

	
	
	
	


5.13 Физкультурно – оздоровительная работа
	№
	содержание
	сроки
	ответственный

	1
	Организация двигательной деятельности детей:

	
	- физкультурные занятия
	в течении года
	инструктор ФИЗО

	
	- музыкальные занятия
	в течении года
	муз. руководитель

	
	-подвижные и спортивные игры
	в течении года
	воспитатели

	
	-физкультурные и музыкальные развлечения
	1 раз в месяц
	инструктор ФИЗО, муз. руководитель

	
	- утренняя гимнастика
	ежедневно
	Инстр.ФИЗО, воспитатели

	
	- гимнастика после сна
	ежедневно
	воспитатели

	
	-физминутки
	ежедневно
	воспитатели

	
	- самостоятельная деятельность детей в уголках спорта
	постоянно
	воспитатели

	2
	Лечебно – профилактическая работа

	
	- полоскание рта водой
	ежедневно
	воспитатели

	
	-питье витаминного чая
	В период эпидемии
	медсестра

	
	-витаминизация третьего блюда
	постоянно
	медсестра

	
	-принятие витамина С
	постоянно
	медсестра

	
	- принятие поливитаминов
	постоянно
	медсестра

	
	- рациональное питание
	постоянно
	медсестра

	
	- гимнастика для глаз
	постоянно
	воспитатели

	
	-кварцевание
	постоянно
	медсестра

	3
	Закаливание

	
	- босохождение по массажным дорожкам
	в течении года
	воспитатели

	
	- босохождение по траве, песку «Тропинка здоровья»
	в летний оздоровительный период
	воспитатели, медсестра

	
	- точечный массаж
	в течении года
	воспитатели, медсестра

	
	-обширное умывание
	в летний оздоровительный период
	воспитатели

	
	- дыхательная гимнастика
	в течении года
	Воспитатели, медсестра

	4
	Информационно – просветительская работа

	
	- обновление и пополнение уголков спорта по группам
	в течении года
	Инстр.ФИЗО, воспитатели

	
	-индивидуальные консультации по оздоровлению детей с воспитателями и родителями
	в течении года
	Инстр.ФИЗО, медсестра

	
	-беседы с родителями при поступлении ребенка в ДОУ
	в течении года
	Инстр.ФИЗО, воспитатели, медсестра

	
	- наглядная агитация (стенды, памятки, буклеты)
	в течении года
	Инстр.ФИЗО, воспитатели, медсестра


6 АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА
	№
	содержание
	сроки
	ответственный

	1
	Развитие и укрепление материальной базы:

- косметический ремонт помещений детского сада;

- текущий ремонт оборудования участка.
	Июль - август
	Заведующий 

	2
	Формирование контингента детей:

- комплектование групп;

- ведение учета документации по посещаемости детей;

- контроль за родительской платой.
	Систематически 
	Заведующий,

 ст. мед.сестра

	3
	Административная работа с кадрами:

- общее собрание трудового коллектива;

- рабочее совещание с обслуживающим персоналом;

- инструктаж по технике безопасности и санминимуму.
	Постоянно 
	Заведующий, завхоз, ст. мед.сестра

	4
	Административный контроль:

- организация питания;

- соблюдение пожарной безопасности;

- соблюдение санэпидемрежима;

- соблюдение техники безопасности (охрана труда);

- выполнение графиков работы;

- ведение делопроизводства материально-ответственными лицами.
	Выборочно 
	Заведующий, завхоз, ст. мед.сестра, бракеражная комиссия,

	5
	Улучшение материально- технической базы
	в течении года
	Заведующий Юрьева С.Г

	6
	Завоз песка в песочницы
	май
	завхоз


7. АНАЛИТИЧЕСКАЯ, ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА И ПРОГНОЗИРОВАНИЕ.
	№ 
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Цели

	1.
	Обследование детей, нуждающихся в помощи психолога
	Сентябрь - апрель
	Педагог-психолог
	

	2.
	Первичная психолого – педагогическая диагностика
	Сентябрь 
	воспитатели
	Определить уровень развития детей

	3.
	Диагностика по выявлению общей одаренности детей (старший дошкольный возраст)
	Сентябрь - апрель
	Воспитатели, педагог-психолог
	

	4.
	Изучение социального статуса семей воспитанников
	Сентябрь - октябрь
	Воспитатели
	

	5.
	Анализ ситуации по заболеваемости
	В течение года
	ст. мед.сестра
	

	6
	Мотивационная готовность к обучению в школе
	Январь 
	Педагог-психолог
	Выявить уровень мотивацион-ной готовности к обучению в школе

	7
	Диагностическая работа

	Апрель 
	Воспитатели 
	Выявить уровень выполнения программ

	8
	Анализ состояния очередности итогов комплектования дошкольного образовательного учреждения на новый учебный год.
	Сентябрь - май
	Заведующий
	


8. ПСИХОЛОГО-МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ КОНСИЛИУМЫ, МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕЩАНИЯ.
	№
	содержание работы
	сроки
	ответственные

	1.
	Организационное заседание ПМПк №1
	сентябрь
	Ст.воспитатель

	2.
	Медико-педагогическое совещание №1 «Анализ прохождения адаптационного периода. Экспресс-обзор группы».
	октябрь
	Ст.воспитатель, медсестра, психолог

	3.
	Заседание ПМПк №2 «Динамика коррекционно-развивающей работы»
	февраль
	Ст.воспитатель, медсестра, психолог

	4.
	Медико-педагогическое совещание №2 «Анализ нервно-психического развития детей. Итоги адаптации».
	февраль
	Ст.воспитатель, медсестра, психолог

	5.
	Заседание ПМПк №3 «Результаты коррекционной работы за год».
	апрель
	Ст.воспитатель

	6.
	Медико-педагогическое совещание №3 «Итоги работы групп раннего возраста».
	апрель
	Ст.воспитатель


9 САНИТАРНО – ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ И МЕДИЦИНСКАЯ РАБОТА

	№
	содержание работы
	сроки
	ответственные

	1
	Лекции, консультации по пропаганде здорового образа жизни, профилактике инфекционных и простудных заболеваний (грипп, ОРВИ, ОРЗ, дифтерии, кори, полиомелита, желудочно – кишечных заболеваний). Регулярное обновление уголков здоровья в группах
	постоянно, не реже 1 раза в месяц
	медсестра

	2
	Беседы с родителями :
- вновь поступающих детей (режим ДОУ, режим дома, культурно – гигиенические привычки, вредные привычки, частота и характер заболеваний)

-часто болеющих детей (закаливание, профилактика заболеваний, уход за больным ребенком)

-календарь профилактических прививок
	в течении года,
по мере поступления детей в ДОУ

постоянно

по мере поступления детей в ДОУ
	Заведующий, медсестра

медсестра, воспитатели

	3
	Информация в производственном уголке о санитарном состоянии групп, заболеваемости детей
	1раз в месяц
	медсестра

	4
	Оформление уголка питания (информация о нормах питания, объеме блюд, времени получения пищи, меню)
	постоянно
	медсестра, воспитатели

	5
	Регулярное ведение медицинской документации, отражающей состояние здоровья и физического развития детей
	постоянно
	медсестра

	6
	Регулярное ведение документации по питанию
	постоянно
	медсестра

	7
	Консультирование вновь поступающих работников правилам соблюдения санминимума
	постоянно
	медсестра

	8
	Организация оздоровительного комплекса для часто болеющих детей
	постоянно
	медсестра

	9
	Прием и осмотр вновь поступающих детей в первые три дня
	постоянно
	медсестра

	10
	Проведение плановых профилактических осмотров детей с данными антропометрии
	постоянно
	медсестра

	11
	Осмотр детей узкими специалистами
	1 раз в год
	медсестра

	12
	Доведение до сведения воспитателей результатов углубленного осмотра
	По плану профосмотра
	медсестра

	13
	Организация и проведение профилактических прививок, осмотра перед прививками
	ежемесячно
	медсестра

	14
	Контроль закаливания, гимнастики, физкультурных занятий, прогулок
	постоянно
	медсестра

	15
	Проведение фитотерапевтических мероприятий, ароматерапии, использование в пищу природных фитонцидов, в целях укрепления здоровья детей и профилактики простудных заболеваний
	в течении года
	медсестра

	16
	Организация работы по профилактике близорукости у детей; дыхательная гимнастика
	Постоянно 
	медсестра

	17
	Организация индивидуальной работы с ребенком в период адаптации
	постоянно
	медсестра

	18
	Контроль за световым и температурным режимами
	постоянно
	медсестра

	19
	Контроль питьевого режима
	постоянно
	медсестра

	20
	Контроль за организацией питания: соблюдение технологии и качество приготовления пищи, соблюдение норм закладки и раздачи, соблюдение сроков реализации продуктов.
Контроль санитарного состояния помещений и территории ДОУ
	постоянно
	медсестра

	21
	Контроль за работой прачечной: соблюдение правил доставки белья, обработки, стирки
	постоянно
	медсестра

	22
	Контроль за соблюдением личной гигиены сотрудниками и детьми
	постоянно
	медсестра

	23
	Контроль за прохождением медосмотра сотрудниками ДОУ
	график
	медсестра

	24
	Анализ причин заболеваемости детей, реализация мероприятий по ее снижению
	постоянно
	медсестра

	25
	Сравнительный анализ заболеваемости детей
	2 раза в год
	медсестра


10. РУКОВОДСТВО И КОНТРОЛЬ  ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.
	№ 
	содержание работы
	сроки выполнения
	вид контроля
	представление результатов
	ответственный

	1
	Готовность групп к учебному году: состояние предметно -развивающей среды
	сентябрь
	оперативный
	Совет педагогов 
	Заведующий.

Старший воспитатель

	2
	Организация и проведение режимных моментов
	октябрь
	оперативный
	Педагогический час
	Старший воспитатель

	3
	Организация воспитательно – образовательной работы с детьми раннего возраста
	октябрь
	предупредительный
	Педагогический час
	Старший воспитатель

	4
	Организация прогулки
	ноябрь
	предупредительный
	Педагогический час
	Старший воспитатель

	5
	Эффективность организации работы с детьми по направлению «Музыкальная деятельность»
	ноябрь
	оперативный
	Педагогический час
	Старший воспитатель

	6
	Создание условий для самостоятельной деятельности детей
	декабрь 
	оперативный
	Педагогический совет
	Старший воспитатель

	7
	Освоение педагогами основной образовательной программы ДОО
	январь
	Тематический
	Совет педагогов
	Старший воспитатель

	8
	Создание условий для охраны жизни и здоровья детей
	февраль
	Предупредительный
	Педагогический час
	Старший воспитатель

	9
	Система закаливания детей дошкольного возраста в условиях ДОУ
	март
	Оперативный
	Педагогический час
	Воспитатели

Инстр. по ФИЗО
 

	10
	Организация и проведение итоговых мероприятий
	март
	Оперативный
	Педагогический совет
	Старший воспитатель

	11
	Проверка календарных планов воспитательно-образовательной работы
	Еженедельно
	Предупредительный
	Инд. консультация
	Старший воспитатель

	12
	Состояние документации в группах
	Ежеквартально
	Оперативный
	Инд. консультация
	Старший воспитатель

	13
	Контроль за посещаемостью воспитанников детского сада
	Постоянно 
	Предупредительный
	Консультация
	  Мед.сестра. Старший воспитатель

	14
	Контроль за организацией питания детей
	Постоянно
	Сравнительный
	Совещание
	Заведующий

ст. мед.сестра

	15
	Организация двигательного режима в ДОУ в течение дня
	Постоянно
	Предупредительный
	Консультация
	Старший воспитатель

	16
	Состояние воспитательно – образовательной работы по речевому развитию детей
	апрель
	Тематический
	Педагогический совет
	Старший воспитатель

	17
	Анализ готовности детей к школе
	май
	Итоговый.
	Педагогический совет
	Заведующий.

Старший воспитатель


Приложение 1
 УТВЕРЖДАЮ:

Заведующий МБДОУ «Д/с № 11

_________С.Г.Юрьева

ПЛАН РАБОТЫ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ ДЕТСКОГО ДОРОЖНО – ТРАНСПОРТНОГО ТРАВМАТИЗМА И ОБУЧЕНИЮ ДЕТЕЙ ПРАВИЛАМ ДОРОЖНОГО ДВИЖЕНИЯ
	№
	мероприятия
	сроки
	ответственные

	1
	Инструктивно – методическая консультация для педагогов по методике обучения детей правилам безопасного поведения на дороге
	сентябрь
	Старший воспитатель Неустроева И.А., инспектор ГИБДД

	2
	Обновление информации в уголках безопасности дорожного движения
	сентябрь
	Воспитатели

	3
	Обновление и пополнение развивающей среды и методической литературы по обучению дошкольников правилам безопасного поведения на дороге
	В течении года
	Старший воспитатель, воспитатели

	4
	Взаимодействие с семьями воспитанников по профилактике ДДТТ
	В течении года
	Воспитатели

	5
	Тематическая неделя по обучению детей правилам безопасного поведения на дороге
	февраль
	Старший воспитатель, воспитатели

	6
	Выставка детских рисунков по безопасности дорожного движения
	Октябрь, февраль
	воспитатели

	7
	Проведение экскурсий, целевых прогулок по улицам города с целью наблюдения за движением транспорта, пешеходов, работой светофора и закрепления у детей знаний о безопасном поведении на дороге
	В течении года
	Старший воспитатель, воспитатели

	8
	Чтение художественной литературы. Рассматривание иллюстраций.
- «Про правила дорожного движения» С.Ю.Волков

- «Уроки Айболита. Расти здоровым» Г.К.Зайцев
	В течение года
	воспитатели

	9
	Беседы и рассматривание плакатов на темы:
- «Улица города»

- «Дорожные знаки»

- «Символы, спасающие жизнь»
	Декабрь

Март

Май
	воспитатели

	10
	Строительные игры:
- «Собери светофор»

- «Собери машину»

- «Улицы города»
	В течение года
	воспитатели

	11
	Рисование
- «Поможем зайке довезти груз»

- «Светофор»

- «Дорожные знаки»
	В течение года
	воспитатели

	12
	Дидактические игры»
- «Наша улица», «Светофор»

- «Поставь дорожный знак»
	В течение года
	воспитатели

	13
	Экскурсии:
- «Экскурсия к светофору»

- «Экскурсия по улицам города»

- «Наблюдение за транспортом»
	Сентябрь

Декабрь

Март
	воспитатели

	14
	Подвижные игры:
- «Найди своей цвет», «Трамвай»
	В течение года
	воспитатели

	15
	Занятие для детей с приглашением работников ГИБДД.
	февраль
	Ст.воспитатель


Приложение 2
 УТВЕРЖДАЮ:

Заведующий МБДОУ «Д/с № 11

_________С.Г.Юрьева

ПЛАН РАБОТЫ ПО ОБУЧЕНИЮ ДЕТЕЙ 

ПРАВИЛАМ БЕЗОПАСНОГО ПОВЕДЕНИЯ
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Чтение художественной литературы. Рассматривание иллюстраций.
- «Кошкин дом» С.Я.Маршак

- «Дядя Степа» С.Михалков

- «Рассказ о неизвестном герое» С.Я.Маршак

- «Пожар», «Пожарные собаки» Л.Н.Толстой
	В течение года
	воспитатели

	2
	Беседы и рассматривание плакатов на темы:
- «Гараж для пожарных машин»

- «Спички детям не игрушки»

- «Смелые люди – пожарные»
	Октябрь

Январь

Март
	воспитатели

	3
	Строительные игры:
- «Гараж для пожарных машин»

- «Пожарная машина»

- «Пожарный парк»
	В течение года
	воспитатели

	4
	Рисование
- «Пожарные»

- «Кошкин дом»
	В течение года
	воспитатели

	5
	Дидактические игры»
- «Что необходимо пожарному»

- «Можно - нельзя»
	В течение года
	воспитатели

	6
	Спортивные игры и эстафеты:
- «Мы ловкие и сильные»

- «На пожар»

- «Полоса препятствий»
	Ноябрь

Февраль

Апрель
	воспитатели

	7
	Занятие для детей с приглашением работников пожарной службы.
	Май
	Ст.воспитатель
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